Decreto 3176/71 

 (del 19/8/1971; "BO", 25/8/1971)

Art. 1.- Tendrá derecho a la jubilación ordinaria con 25 años de servicio y 50 años de edad, el personal en relación de dependencia habitual y directamente afectado en la industria del vidrio a las tareas individualizadas como "fabricación" y "composición", que se desempeñe en lugares o ambientes declarados insalubres por la autoridad nacional competente.

Art. 2.- Cuando se hubieren desempeñado tareas de las indicadas en el artículo anterior y alternadamente otras de cualquier naturaleza, a los fines de determinar los requisitos para el otorgamiento de la jubilación ordinaria se efectuará un prorrateo en función de los límites de edad y de servicios requeridos para cada clase de tareas o actividades.

Art. 3.- El aporte correspondiente al personal a que se refiere el presente decreto y la contribución patronal, serán los que rijan en el régimen común, incrementados ambos en 3 puntos.

Lo dispuesto precedentemente rige a partir del día 1 del mes siguiente a la fecha del presente decreto.

Art. 4.- [De forma].

